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Beim Landkreis Uelzen sind zum W

néchstmaglichen Zeitpunkt Aofalwtischafichetrico
mehrere unbefristete Vollzeitstellen

im Abfallwirtschaftsbetrieb (awb)

im Bereich der Mullabfuhr

mit einer regelmafigen durchschnittlichen Arbeitszeit von 39 Std./Woche zu besetzen.

Der Abfallwirtschaftsbetrieb ist ein wirtschaftlich eigenstandig gefihrtes kommunales Unternehmen
(Eigenbetrieb) mit ca. 80 Mitarbeitenden und moderner Anlagentechnik. Der zentrale Standort des
Eigenbetriebes ist der Betriebshof Oldenstadt mit der Verwaltung/Buchhaltung, dem Abfuhrbetrieb, der
Werkstatt und dem Wertstoffhof. Zum Eigenbetrieb gehort als weiterer Standort auch das
Entsorgungszentrum Borg mit Deponie (KI. 1) und den entsprechenden technischen Einrichtungen und
sonstiger Anlagentechnik.

Schwerpunkte Ihres Aufgabengebietes:
e Beladen von Abfallsammelfahrzeugen im Kreisgebiet
- Entleeren von Abfallbehéaltern (2-Rad und 4-Rad Abfallbehélter mit Kippvorrichtung
einhdngen, Schittung bedienen, Bedienung Touchpanel Behalteridentifikationssystem am
Fahrzeug, entleerte Behélter wieder zuruckstellen)
- Durchfiihrung der Sperrmill-, Griinschnitt- und Elektrosammlung
- Kennzeichnung der Abfallbehélter bei Nichtleerung und Meldung an die Disposition
e Behalterreinigungs- und Anderungsdienst im Einzelfall
- Reinigen und Reparieren von Abfallbehaltern
- Auslieferung, Abholung und Austausch von Abfallbehéaltern
e Reinigungsarbeiten
- Glascontainerstandorte reinigen
- Wilde Mullablagerungen beseitigen
- Reinigungsarbeiten auf dem Betriebshof
e Wartung und Pflege von Fahrzeugen
e Einsatz als Vertretungsfahrer/-in bei Bedarf

Senden Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung ¥ Bewerben Sie
an den: Landkreis Uelzen '

Stichwort: ,Miillwerker/-in (m/w/d)* sich jetzt bis zum
Albrecht-Thaer-Str. 101,
o Lolzen 04.07.2025

29525 Uelzen
oder per E-Mail an: Stichwort:

sMullwerker/-in (m/w/d)*

u. bewerbung@landkreis-uelzen.de
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Abfallwirtschaftsbetrieb
Landkreis Uelzen

Miillwerker/-in (m/w/d)

Wir bieten lhnen:
e Vergltung nach Entgeltgruppe 3 TV6D
e Betriebliche Altersversorgung und tarifliche Jahressonderzahlung
o Verlassliche und familienfreundliche Arbeitszeiten
e Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
e Betriebliches Gesundheitsmanagement / Hansefit
e OPNV-Zuschuss

Sie Uberzeugen durch:

v" Verantwortungsbewusstsein und hohes Maf3 an Zuverlassigkeit
Uneingeschrankte korperliche Belastung
Flexible Einsatzbereitschaft und schnelle Auffassungsgabe
Teamfahigkeit
Dienstleistungsbewusstsein
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Ihr Profil:
v Praktische Berufserfahrung — vorzugsweise im Bereich der Miillabfuhr oder Abfallverwertung
v Nachweis einer giltigen Fahrerlaubnis der Klasse B
v" Vorzugsweise giiltige Fahrerlaubnis der Klasse C/CE mit eingetragener Schlisselzahl 95 bzw.
Fahrerqualifikationsnachweis nach dem Berufskraftfahrerqualifikationsgesetz (BKrFQG)
v" Handwerkliche Kenntnisse und (fahrzeug-) technisches Geschick sind ebenso wiinschenswert
wie gute Ortskenntnisse im Kreisgebiet und Orientierungssinn

Kontakt fur Ruckfragen:

Frau Schareitz (Personal)
e Tel. 0581 — 82 815 WIR BIETEN!

Frau Harms (Betriebsleitung awb) _ _
Tel. 0581 — 82 866 ~ ® Moderne Arbeitswelt

& Kollegiale Teams
& Verlassliche
Arbeitszeiten



